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ANNEXE 1 : Lettre d’engagement 

Action n° 1 : « Mobilité – Apprentissage à la conduite » 

 

Je soussigné(e), …………………………………………………………………………………………………………., 

représentant la structure ………………………………………………………………………………………………………….….….., 

atteste par la présente avoir pris connaissance des contraintes et obligations imposées par le Fonds 

Social Européen et m’engage à les respecter. 

Je m’engage également à fournir toutes les pièces justificatives liées à la réalisation de 

l’action « Mobilité – Apprentissage à la conduite » qui me seraient demandées par le GIP Réussir en 

Sambre Avesnois, et notamment : 

- Le diagnostic/entretien préalable de chaque participant 

- Les feuilles d’émargements des leçons de code de chaque participant 

- Le bilan mi-parcours de chaque participant 

- Les résultats ETG pour chaque participant 

- Le tableau de bord de suivi 

- Etat des heures de conduite réalisées par le participant (copie du carnet) 

- Le bilan de l’action 

 

 

Signature du représentant et cachet de la structure 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


