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AVESNO|S Hauts-de-France

Réussir en Sambre Avesnois est cofinancé par
I’Union Européenne avec le Fonds Social Européen
dans le cadre du PON FSE Emploi et Inclusion
2014-2020 et dans le cadre du programme

UNION EUROPEENNE « Initiative pour I’Emploi des Jeunes »

ANNEXE 1 : Lettre d’engagement

Action n° 1 : « Push intérim »

JE  SOUSSISNE(E), cueeeeeeeerreetietecierte e et et et ee et s e sbe e sbesteeasesseesaessessesnesee sreenseseesaesbentenssesteanes ,
FEPIESENTANT 1@ STIUCLUIE oottt ettt e sresas e e e et e et besbea stestesteaasersessansaeennnennnnn ,
atteste par la présente avoir pris connaissance des contraintes et obligations imposées par le Fonds

Social Européen et m’engage a les respecter.

Je m’engage également a fournir toutes les pieces justificatives liées a la réalisation de
I'action « Push intérim » qui me seraient demandées par le GIP Réussir en Sambre Avesnois, et

notamment :

Contrats de travail de chaque participant
- Le livret de suivi emploi

- Les feuilles d’émargement

- Les tableaux de bord trimestriels

- Le bilan de I'action

Signature du représentant et cachet de la structure
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AVESNOIS Hauts-de-France

Réussir en Sambre Avesnois est cofinancé par
I’Union Européenne avec le Fonds Social Européen
dans le cadre du PON FSE Emploi et Inclusion
2014-2020 et dans le cadre du programme
« Initiative pour I’Emploi des Jeunes »

ANNEXE 1 : Lettre d’engagement

Action n° 2 : « Mobilité — Apprentissage a la conduite »

JE SOUSSIENE(), wovereeeiiee ettt ettt e et st ee e e eaeetesteste st e e es ste s s e sessestesaensantens ,
FEPIESENTANT 1@ STIUCTUIE .oeveivietieeeecterte et ettt b et re et ees e erae bbb e sbeanserseebeessesbensaesbeetesrsersessaesnesnnsensenn ,
atteste par la présente avoir pris connaissance des contraintes et obligations imposées par le Fonds

Social Européen et m’engage a les respecter.

Je m’engage également a fournir toutes les pieces justificatives liées a la réalisation de
I'action « Formation au code de la route » qui me seraient demandées par le GIP Réussir en Sambre

Avesnois, et notamment :

- Le diagnostic/entretien préalable de chaque participant

- Les feuilles d’émargements des lecons de code de chaque participant

- Le bilan mi-parcours de chaque participant

- Les résultats ETG pour chaque participant

- Le tableau de bord de suivi

- Etat des heures de conduite réalisées par le participant (copie du carnet)

- Le bilan de I'action

Signature du représentant et cachet de la structure
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Réussir en Sambre Avesnois est cofinancé par
I’Union Européenne avec le Fonds Social Européen
dans le cadre du PON FSE Emploi et Inclusion
2014-2020 et dans le cadre du programme

UNION EUROPEENNE « Initiative pour I’Emploi des Jeunes »

[Europe

ANNEXE 1 : Lettre d’engagement

Action n° 3 : « Promouvoir I’entreprise — Transports collectifs »

JE SOUSSISNE(E), cueeveeeeerreetieieiierte e ete et ete et et e s e tbe e e sbestesas et aesaessessessesee saeensersassaesbentenssesteanes ,
FEPFESENTANT 12 STIUCTUIE ..ottt st e st e e e e e e bbb ee s aeb et ss e e et ene e e eneesa s ,
atteste par la présente avoir pris connaissance des contraintes et obligations imposées par le Fonds

Social Européen et m’engage a les respecter.

Je m’engage également a fournir toutes les pieces justificatives liées a la réalisation de
I'action « Promouvoir I'entreprise — Transports collectifs » qui me seraient demandées par le GIP

Réussir en Sambre Avesnois, et notamment :

- Devis détaillé pour chaque transport

- Facture correspondante pour chaque transport réalisé reprenant les éléments du devis

Signature du représentant et cachet de la structure



